VÝROČNÍ ZPRÁVA O ČINNOSTI ŠKOLY 2013/2014
1. Základní údaje o škole, jimiž jsou název, sídlo, charakteristika školy, zřizovatel školy, údaje o vedení školy, adresa pro dálkový přístup, údaje o školské radě, 
Název školy (razítko):
Název školy:

Základní škola a Mateřská škola Stonava
Sídlo školy:

Stonava 825  (Dolany – hlavní budova)
Zřizovatel:

Obec Stonava

Ředitel školy:

Mgr. Zdeněk Lusk

Právní forma:

právní subjekt

IČO:


64 62 85 31

IZO:


600 136 299
Datum zař. do sítě:
26.1.1996
Datum zařazení 

do rejstříku škol:
1.1.2005

E-mailová adresa:
skola@stonava.cz
Školská rada:

Školská rada zřízena dle školského zákona





Součásti školy:

ZÁKLADNÍ ŠKOLA





S českým jazykem vyučovacím
IZO:
102 156 549





S polským jazykem vyučovacím
IZO:
119 701 243





ŠKOLNÍ DRUŽINA





Při ZŠ s čes. jaz. vyučovacím

IZO:
119 701 880





Při ZŠ s pol.jaz. vyučovacím 

IZO:
150 064 764





MATEŘSKÁ ŠKOLA





S českým jazykem vyučovacím
IZO:
119 701 260





S polským jazykem vyučovacím
IZO:
119 701 278





ŠKOLNÍ JÍDELNA


IZO:
119 701 901





ŠKOLNÍ VÝDEJNA

IZO: 
150 071 965

Odloučená pracoviště:
ZŠ s čes.jaz.vyuč.
Stonava Hořany 51





ZŠ s pol.jaz.vyuč.
Stonava Holkovice 326





ŠD s čes.jaz.vyuč.
Stonava Hořany 51





ŠD s pol.jaz.vyuč.
Stonava Holkovice 326





MŠ Hořany 1014





MŠ Dolany 565





MŠ s pol.jaz.vyuč. 
Holkovice 326





ŠJ Stonava Holkovice 326





ŠV Dolany 825, Dolany 565, Hořany 51, Hořany 1014


Tato výroční zpráva je zpracována pro ZŠ STONAVA s českým jazykem vyučovacím, ZŠ s polským jazykem vyučovacím je zpracována samostatně. 

2. Přehled oborů vzdělání, které škola vyučuje v souladu se zápisem ve školském rejstříku, 

Škola vyučuje obor vzdělání základní škola, studium denní, č. 79-01-C/01, délka studia 9 roků, 0 měsíců. 
3. Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy, 

Vyučovalo celkem 14 učitelů včetně ředitele, zástupkyně ředitele, výchovné poradkyně, vedoucí primární prevence sociálně patologických jevů a učitele náboženství.  12 učitelů bylo se 100 % úvazky. Na 1.stupni mělo 5 učitelek 100 % úvazky, p. vychovatelka dobírala hodiny ve 3.-4.třídě. Její úvazek byl 27 %.  Na 2.stupni bylo 7 učitelů se 100 % úvazky. Úvazek učitele náboženství byl 4,5 %.

Škola je právním subjektem, je jednou z pěti součástí, které právní subjekt tvoří. K zaměstnancům školy dále patří rozpočtář s úvazkem 60 % a personalistka, jejíž úvazek je 100 %. Dalším zaměstnancem je domovnice se 100 % úvazkem a dvě pracovnice pro úklid a výdej jídla se dvěma pracovními poměry s úvazky 75 % a 25 % u každé z nich. Dalším zaměstnancem je údržbář - školník, který pracuje střídavě na všech součástech s úvazkem 100 %. Na dohodu o pracovní činnosti pracuje také řidič. Údržbář a řidič jsou placeni obcí. V letošním školním roce došlo k personální změně na místě personalistky. 


Významnou změnou v tomto školním roce bylo 9 samostatných tříd, po letech jsme nespojovali 2 ročníky 1.stupně do jedné třídy. Výuka probíhala z provozních důvodů, tak jako v minulých letech, na dvou budovách. 1.-4.třída (4 ročníky) v budově na Hořanech, 5.-9.třída v budově na Dolanech. Věkový průměr vyučujících 1.stupně byl 47 let, 2. stupně 53 let. 


Požadované vysokoškolské vzdělání mělo ze 14 učitelů z 11. Dvě učitelky měly středoškolské pedagogické vzdělání, 1 učitel středoškolské nepedagogické vzdělání. 


Disponibilní časová dotace  podle  ŠVP ZV - Rodinná škola, Základní škola Stonava, čj. 249č/2007 byla na 1.stupni použita k posílení časové dotace ve vzdělávací oblasti Jazyk a jazyková komunikace, Matematika a její aplikace, Informační a komunikační technologie a v oblasti Člověk a jeho svět. Na 2.stupni byla disponibilní časová dotace určena také k posílení časové dotace ve vzdělávací oblasti Jazyk a jazyková komunikace, Matematika a její aplikace, na volitelný předmět Německý jazyk v 7.-9.třídě a na volitelný předmět počítačové praktikum v 6.-9.třídě.  

4. Údaje o přijímacím řízení nebo o zápisu k povinné školní docházce a následném přijetí do školy

Poprvé u zápisu bylo letos 18 žáků, po odkladu přichází 1 žák, 3 žáci mají odklad školní docházky. Jedna žákyně přichází po zápisu do 1.třídy z jiné školy. Do 1.ročníku ve školním roce 2014/2015 nastoupí celkem 18 žáků. 

Ze čtrnácti vycházejících žáků bylo 6 žáků přijato na střední průmyslovou školu, 1 na gymnázium, 3 na střední školu technických oborů, 2 na střední školu v oboru zakončeném maturitou, 1 na střední školu v oboru bez maturity a 1 na střední pedagogickou školu. Jedna žákyně je trvale v zahraničí.  
5. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovených vzdělávacím programem a podle poskytovaného stupně vzdělání včetně výsledků závěrečných zkoušek, maturitních zkoušek a absolutorií, 

Na 1.stupni z celkového počtu 85  žáků jich 72  prospělo s vyznamenáním, 11   prospělo, 1 žák neprospěl, 1 žákyně nebyla hodnocena (v zahraničí). 


Na 2.stupni z celkového počtu 64  žáků jich 26 prospělo s vyznamenáním, 33 prospělo, 2 žáků  neprospělo, 3 žákyně  nebyly hodnoceny (v zahraničí).  
I.třída      –   1,058

II.třída 
–   1,107    
1,098

III.třída 
–   1,221 
1,084


IV.třída 
–   1,218
1,175




V.třída 
–   1,508
1,418



VI.třída 
–   1,742  
1,706


VII.třída  –   1,813
1,833

zlepšení !!!


VIII.třída –   1,617
1,518

 

IX.třída 
–   1,538
1,746

zlepšení !!!


Zameškané hodiny - Průměr na žáka činil 64 hodin (loni 83 hodin). V 1.pololetí byl průměr 29 hodin/žáka, ve 2.pololetí 35 hodin/žáka.

Na škole bylo během celého školního roku 0 neomluvených hodin ( loni 3). Podle počtu nejméně zameškaných omluvených hodin v průměru na žáka bylo mezi třídami toto pořadí:

I. 2.třída

40,25
73,63

zlepšení !!!
II. 9.třída
          
51,72
80,34

zlepšení !!!
III. 1.třída

53,32


IV. 5.třída
            55,22
75,61

zlepšení !!!
V. 3.třída

61,42
65,71

zlepšení !!!
VI. 4.třída

64,05
70,90

zlepšení !!!
VII. 6.třída
          
72,44   76,04

zlepšení !!!
VIII. 7.třída

81,00
124,67

zlepšení !!!
IX. 8.třída

89,13
78,67


 Během školního roku bylo na čtvrtletních poradách uděleno celkem 28 napomenutí třídním  učitelem (loni 23), 19 třídních důtek (loni 16), 8 ředitelských důtek (loni 1), 3 dvojky z chování (loni 1). 


Na kázeňských opatřeních se podílely stupně škol a jednotlivé třídy takto:
I.stupeň – 7 (loni 13), II.stupeň – 51 (loni 37),   celkem letos 58, loni 50.

1.třída – 0, 2.třída – 0, 3.třída – 1, 4.třída – 0, 5.třída – 6, 
6.třída – 16, 7.třída – 17, 8.třída – 13, 9.třída – 5. 
Z pohledu jednotlivých čtvrtletí:

I.čtvrtletí – 14, II.čtvrtletí – 10, III.čtvrtletí – 20, IV.čtvrtletí – 14.


Ředitelských pochval bylo loni 10, letos 14, vesměs za příkladné plnění nebo vzorný přístup k plnění školních povinností. Toto hodnocení vychází z celoročního bodování, které je součástí školního řádu.  
6. Údaje o prevenci sociálně patologických jevů,
Ve školním roce 2013/14 jsme podobně jako v uplynulých letech rozdělili na tři části:

a) prevenci v rámci vyučovacího procesu formou daného učiva

b) specifická prevence v rámci třídnických hodin

c) prevence formou spolupráce s externími odborníky

závěrem jsme pak uskutečnili celoškolní preventivní akci. 

a) Prevence v rámci výuky


Mezi učiteli je to nejoblíbenější forma prevence, protože je na ni dána časová dotace v průběhu výuky, žáci se zapojují všichni a mohou být hodnoceni za výkon a znalosti. Nevýhodu vidím v tom, že ne každý třídní učitel má možnost tato témata v rámci výuky se svou třídou probírat, a proto nemůže vytvářet vzájemné vazby, vztahy a důvěru, která by měla být rozvíjena.

b) Specifická prevence v rámci třídnických hodin


Třídnické hodiny měly být v letošním roce zaměřeny hlavně na rozvoj poznávání, komunikace, vytváření vlastních názorů a postojů v rámci prevence rizikového chování. Protože zájem o vzdělávací kurz Vedení třídnických hodin byl nepatrný, došlo po domluvě s vedením školy alespoň k internímu proškolení pedagogického sboru v oblasti technik práce se třídou na třídnických hodinách, které jsou obecně použitelné při probírání mnohých témat, ale hlavně jako preventivní vytváření dobrých vzájemných vztahů, vytváření úcty, sebepoznávání, vzájemné lepší poznání. Uskutečnila se celkem tři pracovní setkání:

1. Učíme se mít rádi

2. Dobrý kamarád

3. Zlepšování klimatu

Vlastní třídnické hodiny zaměřené na prevenci, které se uskutečnily, byly na téma:

1. stupeň: Vztahy ve třídě, Životní hodnoty a postoje  (5 TH)
2. stupeň: Vztahy ve třídě, Zlepšování klimatu, Naše budoucnost, Zdravý životní styl (9TH)


Celkem bylo vykázáno 14 TH. Předpokládám, že další TH proběhly v rámci výuky, nikoli nad její rámec.


Je to méně než v předchozím školním roce a důvodem mohlo být pracovní vytížení pedagogů v důsledku dlouhodobé nemocnosti paní uč. Jany Harokové. Důvodem rovněž byl šum ve vzájemné komunikaci mezi ŠMP a ostatními pedagogy, kdy došlo k pochybné interpretaci požadavků na třídnické hodiny ze strany ŠMP a třídní učitelé je pojali jako práci navíc, kde příliš neviděli smysl. 


ŠMP se zúčastnil 16 hodinového semináře na téma Vedení třídnických hodin Mgr. Marie Komárové a v přípravném týdnu využije získaných zkušeností, informací a dovedností k proškolení pedagogického sboru a ukázkám dalších možností, jak s dětmi pracovat s cílem přesvědčit o prospěšnosti této práce své kolegy.


Naše celoškolní akce byla tematicky zaměřena na zdravý životní styl. Předcházela jí příprava formou TH, výtvarných technik ve výchovných hodinách, osvěta mezi rodiči.


Proběhla během dvou dnů pod heslem Pohyb, dobrá nálada a zdravá výživa. Myslím, že si mnohé děti uvědomily, co je v jejich životním stylu chybné a to byl hlavní cíl. Rodičům v rámci těchto Dnů zdraví byla nabídnuta přednáška na téma Zdravý životní styl s možností změřit si vlastní fyzickou kondici.


K preventivní práci letos přispívala i schránka důvěry na dveřích kabinetu ŠMP, kde se zejména v první polovině roku objevovaly zejména nářky na vzájemné nehezké vztahy mezi mladšími žáky 2. stupně. Se všemi byly vedeny pohovory a došlo alespoň k částečnému zklidnění.
c) Spolupráce s externími odborníky

I v letošním školním roce jsme využili nabídky služeb Slezské diakonie,  Charity Český Těšín a také seznámení s prací Městské policie v Karviné.

Charita Český Těšín:

MŠ – Zdravá výživa a pohyb, 28.11.2013

1. třída – Zdravá výživa a pohyb, 28.11.2013

Nebezpečí od cizích lidí – intimní zóny, 26.2.2014

2. třída – Vztahy – mé místo v kolektivu, 4.12.2013

   

Návykové látky – alkohol, tabák, drogy, 12.2.2014

3. třída – Vztahy – třídní klima, 4.12.2013

Návykové látky, nácvik, odmítání, 12.2.2014

4. třída – Vztahy – šikana, 3. 12. 2013

Rasismus, 13.2.2014

5. třída – Komunikace, 3.12.2013

Návykové látky – nácvik, odmítání, 13.2.2014

Slezská diakonie:

6.třída – Šikana mezi dětmi a mládeží, 4.10.2013

7. třída – Mít vztah, 25.10.2013

8. třída – Chováme se bezpečně, 18.10.2013

Zároveň probíhala užší spolupráce s OMPA .


10.10.2013 proběhlo zadání dotazníku B3, který zjišťuje vztahy ve třídě. Zúčastnila se 5.-8.třída. Následoval rozbor dotazníků s OMPA s jednotlivými TU a bylo doporučeno pracovat i nadále na vztazích ve třídě, zejména v šesté.

Další aktivity:


ŠMP rozšířil své preventivní působení formou vydání Příručky pro školní metodiky prevence, se kterou seznamovala kolegy metodiky v celém okrese Karviná na jejich schůzkách.


Zároveň ŠMP rozšířila své působení i na sousední obec, když byla požádána o přednášku pro žáky 8.-9.tříd na ZŠ Horní Suchá s polským jazykem vyučovacím.
V letošním školním roce jsme řešili případy:

· nedovolené zveřejňování fotografií na FB

· vulgární vyjadřování

· urážky učitelů

· kouření na školní akci

· nehezké chování ke spolužákům

a další drobné prohřešky proti školnímu řádu.


Myslím si, že dokladem toho, že vlastní preventivní práci děláme dobře, bylo v tomto školním roce i krajské ocenění za práci v oblasti primární prevence, které škola obdržela na Konferenci k prevenci rizikového chování v Malenovicích.


Myslím si, že dalším takovým oceněním jsou názory našich žáků na školu, a proto vybírám některé  názory  žáků 9.třídy ze závěrečné slohové práce na téma Co mi dala škola. Jsou to názory žáků, kteří k nám přišli ze škol okolních měst a obcí:

· V první třídě to byla hrůza, neměl jsem tam téměř žádné kamarády a nejhorší bylo to, jak se mi smáli a uráželi mě... Jak to vidím dnes? Z mého dnešního pohledu usuzuji, že změna školy a bydliště mi velice pomohla. Našel jsem si dobré kamarády a konečně mne baví škola. Navíc bych řekl, že s učiteli máme také dobré vztahy...

· Do školy se už po prázdninách netěším a rozhodně se do ní nechystám týden předem. Už také moc dobře vím, co se dá od školy čekat. Byl jsem sám šikanován svými „kamarády“, kteří mě bili v důsledku toho, že někdo bil je. A já jsem v důsledku toho také šikanoval. Ovšem hodně se změnilo po změně školy. Nový kolektiv, nezkažení učitelé a také dobří kamarádi.

· Největší zlom ve škole, ale i v životě nastal, když jsem se s mamkou přestěhovala do Stonavy a v září nastoupila do nové třídy. Začátek nebyl vůbec lehký. Postupem času jsem si ale začala uvědomovat, že tato škola je to nejlepší, co mě mohlo potkat. V Ostravě jsem byla hajzlík, který si myslel, že může vše! Ale tady jsem se zlepšila v učení a sama sobě si něco dokázala.

Návrhy kolegů na preventivní práci se třídou pro příští školní rok:

· zaměření na druhy šikany, zdravá strava – rozšířit téma, hodnocení druhých, spolupráce s červeným křížem 

· nadále řešit vztahy mezi žáky, třídní klima, problémové žáky, nebezpečí internetu, sport, zájmové aktivity 

· vztahy mezi žáky, přístup k výuce 

· vztahy ve třídě, kritika sebekritika, sebehodnocení 

· nenásilně vtáhnout děti do diskuse o problémech naší společnosti, požadovat větší aktivitu dětí, ať mají pocit, že ony něco vymyslely a ne učitelé jim zakázali  


Dále je tu snaha spolupracovat s externími odborníky: dle nabídky Slezské diakonie, Charity Český Těšín, více spolupracovat s Městskou policí Karviná.
Více viz příloha: Třídnické hodiny ve školním roce 2013/2014.

7. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků,
1. ŘŠ

· Nový občanský zákoník ve školské praxi

2. ZŘ

· Vzdělávací lídr
· Konference k prevenci rizikového chování
· Nový občanský zákoník ve školské praxi
3. Vedoucí učitelka 1.stupně
· Výrobky z přírodních materiálů
4. Učitelka 1.stupně
5. Učitelka 1.stupně
· Výrobky z přírodních materiálů

6. Učitelka 1.stupně
· Výrobky z přírodních materiálů
7. Učitelka 1.stupně
8. Vychovatelka
9. VP, MPP
· Konference k prevenci rizikového chování
· Lyžování
· Vedení třídnických hodin
10. Učitelka 2.stupně
· Lyžování
· BIOPRAXIS
11. Učitelka 2.stupně
- S pány na ledě

12. Učitelka 2.stupně
13. Učitel 2.stupně
· Lyžování
8. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti,

I. Využití TV POLAR

a) Reportáže ze života školy – ukázkových hodin, akcí školy atd.
b) Zahájení školního roku

c) Reportáž z udělení krajského vyznamenání na úseku primární prevence

d) Reportáže z jednotlivých akcí projektů – EVROPA-NÁŠ DOMOV, EU PENÍZE ŠKOLÁM, NatTech MSK
e) Ukončení školního roku
II. Tisk – Právo, Moravskoslezský deník, Karvinsko 5+2 dny
a) Článek o Noci s Andersenem

b) Článek o udělení krajského vyznamenání na úseku primární prevence

c) Článek o úspěších našich žáků v PYTHAGORIÁDĚ

III. Akce projektu EVROPA-NÁŠ DOMOV
a) Účast na akcích projektu polského partnera

b) Prezentace akcí projektu formou reportáží Televize POLAR
IV. Akce projektu EU PENÍZE ŠKOLÁM

a) Dokončení individualizace hodin M a Př
b) Dokončení administrace projektu

V. Akce projektu NatTech MSK
a) Pravidelně po dobu školního roku od října do května probíhala práce v kroužcích deseti našich žáků na SŠTaS v Karviné

VI. Ukázkové hodiny učitelů 1. stupně pro rodiče a mateřské školy
a) Prezentace práce pro rodičovskou veřejnost 

VII. Vydání metodické příručky a práce s touto příručkou
a) Vydání metodické příručky z oblasti primární prevence na základě zkušeností z naší školy

b) Pořádání seminářů ŠMP na pedagogických poradnách a okolních školách 

VIII. Sdružení RaŠ

a) Prezentace školy na akcích pro rodiče a veřejnost (Mikulášská zábava, školní ples, karneval, radovánky, atd.)

b) Zapojení rodičů do akce primární prevence DNY ZDRAVÍ, dopravní soutěže a dalších akcí
c) Společný výlet s rodiči do ZOO Lešná

IX. Provoz sportovní haly

a) Účast rodičů a obyvatel Stonavy na sportovních akcích školy (Běh přátelství, florbal, volejbal)
9. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí, 

V letošním školním roce v naší organizaci proběhla ve dnech 22., 24. a 25.dubna šetření České školní inspekce. 

Na úseku ZŠ inspekce konstatovala tato pozitiva:
· Příkladná spolupráce se zřizovatelem
· Příznivá atmosféra a celkově přátelské klima školy
· Efektivní činnosti v oblasti prevence rizikového chování
· Dlouhodobá a úspěšná prezentace na veřejnosti a inspirující spolupráce s partnery
· Účinný systém podpory žáků a poradenských služeb
· Podpora a rozvíjení zájmu žáků o technické obory a řemesla, pestrá a široká nabídka zájmových aktivit
· Vstřícný, empatický a podporující pedagogický styl zaměstnanců vzhledem k dětem
· Kvalitní sportovní zázemí školy
ČŠI uvedla na úseku ZŠ tyto návrhy na zlepšení a doporučení:

· Zařadit vzájemné hospitace pedagogických pracovníků ZŠ, jako prostředku k dalšímu zvyšování kvality vzdělávacího procesu
· Zajistit podmínky pro vzdělávání žáků imobilních či obtížně se pohybujících
· Zřídit metodické orgány ZŠ nebo ustanovit garanty pro vzdělávací oblasti ŠVP pro základní vzdělávání

Zásadní změny ve vývoji školy od posledního inspekčního hodnocení v r. 2009 dle sdělení ČŠI: 

Škola si udržela ve sledovaných oblastech požadovanou úroveň. V oblasti materiálních podmínek došlo k dalšímu zlepšení a jednalo se zejména o zhodnocení technického stavu budov a zkvalitnění vnitřní vybavenosti všech pracovišť. Výrazným rysem byla realizace řady projektů v rámci přeshraniční spolupráce mezi partnerskými školami. 
10. Základní údaje o hospodaření školy

· Údaje jsou uvedeny ve výroční zprávě o hospodaření 
11. Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů
· Projekt v rámci Operačního programu přeshraniční spolupráce 2007-2013 Česká republika – Polská republika pro realizaci mikroprojektů s názvem EVROPA – NÁŠ DOMOV
· Účast v Operačním programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost s názvem RODINNÁ ŠKOLA pro oblast podpory1.4 Zlepšení podmínek pro vzdělávání na základních školách (EU PENÍZE ŠKOLÁM)
· Podpora přírodovědného a technického vzdělávání v Moravskoslezském kraji, zkráceně  NatTech MSK
12. Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení

Naše škola nebyla v letošním školním roce zapojena do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení. 
13. Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných z cizích zdrojů
A. Projekt EVROPA – NÁŠ DOMOV

Projekt byl organizovaný mezi ZŠ STONAVA a partnerskou školou GYMNÁZIUM MARKLOWICE prostřednictvím Euroregionu SILESIA na polské straně.


Realizace projektu probíhala od ledna 2014 a bude ukončena v listopadu 2014. V rámci tohoto projektu byly mezi ZŠ STONAVA a GYMNÁZIEM MARKLOWICE uskutečněny tyto takce:

1) Stolní tenis s učiteli
2) Mistr kuchyně a žáci

3) Kulinářská akademie

4) Mám talent

5) Ekologie a my


O celém projektu jsou obrazové a textové informace na webových stránkách www.stonava.cz. Jsou zde rovněž reportáže z každé akce, natočené televizí TV POLAR. Tyto reportáže byly odvysílány v regionálním zpravodajství krátce po uskutečnění jednotlivých akcí. 


Uvedený projektu byl již sedmým projektem organizovaným mezi uvedenými školami. Tato spolupráce probíhá pravidelně již od r. 2004. Projekty jsou složeny z akcí, na kterých se mohou žáci škol a učitelé vzájemně lépe poznat. Jde hlavně o akce kulturní, sportovní, zvyky a tradice, oblast vyučovací a výchovnou. Projekty jsou pro obě strany velice přínosné, jsou velmi pozitivně přijímány rodičovskou veřejností a podporovány zřizovateli obou škol. V tomto roce byl projekt přijat jen polské straně, proto proběhly jenom akce navrhované polským partnerem.
B. OP VK RODINNÁ ŠKOLA (EU PENÍZE ŠKOLÁM)

Projekt byl realizován od 1.září 2011 do 28.února 2014. Celková dotace projektu činí 858 720.- Kč. 


Základem projektu byla individualizace - dělení hodin v některých předmětech, umožňující zvýšení efektivity rozvoje čtenářské a informační gramotnosti, matematické a přírodovědné gramotnosti. 


Součástí byla rovněž inovace – vytváření učebních materiálů pro výuku a jejich ověření ve vyučovacím procesu, sledující rozvoj výuky cizích jazyků a rozvoj matematické gramotnosti.


Do projektu patřilo také vzdělávání pedagogických pracovníků ve formách a metodách výuky směřující k rozvoji čtenářské a informační gramotnosti žáků základních škol a k individualizaci výuky v této oblasti a vzdělávání pedagogických pracovníků pro oblast digitálních technologií. 

C. NatTech MSK

Projekt je realizován od října 2013 do června 2015 formou návštěvy kroužků na SŠTaS. Kroužků je celkem pět. Jedná se o kroužek modelářský, dřevozpracující, elektro, kovo-ruční a kovo-strojní. 


V tomto školním roce proběhly 4 projektové dny. V rámci projektu se uskutečnila v měsíci květnu dvoudenní exkurze pro 40 žáků naší školy v Zetor Galery Brno a ve firmě Jeřábek a stroje. Závěrečné workshopy jednotlivých kroužků proběhly v měsíci červnu na SSTaS v Karviné. 


V následujícím školním roce 2014/2015 bude projekt pokračovat.

14. Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání

I. Zřizovatel 
a) Spolupráce s Obcí Stonava je příkladná
b) Nacházíme pochopení pro různé požadavky – opravy a úpravy budov, často zásadního charakteru – generální opravy

c) zajištění požadovaného finančního objemu na různé požadavky a činnosti jednotlivých škol v rámci právního subjektu
d) důležitou součástí je také podpora při realizaci přeshraničních projektů – organizační a zvláště finanční

II. Sdružení RaŠ
a) Organizace třídních schůzek, konzultačních dnů
b) Pomoc při organizaci školních výletů a akcích, pořádaných školou
c) Společné akce učitelů s rodiči – hodnotící setkání, sportovní akce - bowling
d) Společné akce s rodiči – Mikulášská besídka, karneval, dopravní soutěž, školní ples, společný výlet do ZOO Lešná, radovánky 

III. PPP
a) Zjišťování poruch učení při vyšetřeních

b) Zajištění napsání a následného rozboru testu profesní orientace s rodiči a jejich dětmi

c) Spolupráce na úseku primární prevence

d) Další vzdělávání učitelů v oblasti poruch učení a chování

e) Beseda pro rodiče předškoláků

f) Pomoc při řešení aktuálních problémů v oblasti výchovného poradenství

IV. Kroužek krojovaných horníků
a) Vystoupení mažoretek na jejich akcích
V. Regionální knihovna ve Stonavě
a) Knihovnické lekce pro jednotlivé ročníky v návaznosti na probírané učivo
b) Organizace recitační soutěže pro žáky 3.-9.ročníku 

c) Organizace Noci s Andersenem
d) Beseda se spisovatelkou Z. Pospíšilovou
e) Pasování nových čtenářů

f) Výroba vánočních ozdob ve spolupráci s knihovnou

g) Organizace akce ČTEME DĚTEM

VI. Požárníci ve Stonavě
a) Organizace literární a výtvarné soutěže PO očima dětí

b) Vzdělávací akce pro žáky 2. a 6.třídy v oblasti požární bezpečnosti

VII. Dům s pečovatelskou službou
a) Kulturní vystoupení žáků 1.stupně

b) Výroba drobných dárků 

c) Týden čtení – čtení žáků v DPS

VIII. Slezská diakonie

a) Přepis bible – žáci a učitelky 1.stupně 
IX. MDK Karviná

a) Besedy a kulturní představení pro žáky v průběhu školního roku
X. DDM Juventus

a) Pečení perníčků
b) Workshop pro školní mažoretky
XI. IPS ÚP Karviná

a) Volba povolání – burza středních škol

b) Besedy  k volbě povolání
XII. SŠTaS Karviná

a) Spolupráce v rámci projektu NatTech
XIII. Gymnázium Marklowice

a) Spolupráce v rámci projektu EVROPA – NÁŠ DOMOV
XIV. ASPV
a) Pomoc při organizačním zajištění okresních a krajských atletických závodů v prostorách našich sportovních areálů
b) Účast a výsledky našich žáků na těchto akcích

XV. Česká školní inspekce

a) Spolupráce při zajištění celoplošného testování ve 4. a 8.třídě 

b) Inspekční činnost na naší škole ve dnech 22.,24. a 25.dubna

XVI. Odborovou organizaci nemáme

ZÁVĚR:


Výroční zpráva za školní rok 2013/2014 byla projednána s učiteli a schválena na poradě dne 29. srpna 2014. 









  Zdeněk  Lusk
Ve Stonavě, dne 29. srpna 2014
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